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Le service public de la VAE




GOUVERNEMENT
VAE

Le nouveau service public
de la VAE

Région AURA — Novembre 2023




gzo%;:IERNEMENT *VAE
La création d’une nouvelle marque porteuse de la VAE

rayonnerdefierté =~ accom pagnement  ac quis d’expérience hexagone symbole de la coquarde
échange ascension/élévation France couleurs RF




GOUVERNEMENT
Liberté
B VAE

Lancement d’'un nouveau portail numérique

Ouverture le 25 juillet 2023

Obijectifs:

* |nformer les candidats a la VAE et
leur fournir une interface pour

réaliser leur parcours VAE

e Accueillir les professionnels de la
VAE et leur fournir une interface de
gestion : AAP, certificateurs, régions,

branches professionnelles

Ex

REPUBLIQUE . i
FRANCAISE Espace professionnel B Espace candidat @
Fgund VAE

Je suis candidat Je suis professionnel de la VAE

Découvrez la version beta du portail officiel du
service public de la Validation des Acquis de
I'Expérience.

France VAE devient |'espace unique pour se renseigner, étre accompagné et

effectuer toutes ses démarches VAE pour pres de 200 certifications @ dans 6

secteurs prioritaires : la santé, |e sanitaire et social, la grande distribution, la
métallurgie et le sport.

Avec la VAE, faites valider vos compétences par un diplome.

Vous connaissez le dipléme que vous souhaitez obtenir? Commencez votre parcours
dés maintenant.

C B

Vous souhaitez en savoir plus sur la VAE ?




2. Un nouveau role:
L'architecte accompagnateur de parcours




Le lien entre le candidat et le certificateur

Missions de lI'architecte accompagnateur de parcours

* Préciser le projet du candidat et confirmer la
certification choisie

* Elaborer et envoyer le dossier de faisabilité du
candidat au certificateur

e Concevoir des parcours individualisés avec le candidat
pouvant inclure des actes de formation courts et des
périodes d'immersion en entreprise

* Assurer 'accompagnement méthodologique et la
préparation au jury

e Assurer la gestion financiere des dossiers des
candidats ( Phase de préfiguration)
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3. La préfiguration du service public en
juillet 2023 :
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A SV
Lancement d’'une phase de préfiguration le 25 juillet

Plus de 200 certifications prises en compte

2 B 9

Industrie Métallurgique Grande Distribution Sanitaire et Social Sport
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GOUVERNEMENT
Liberté
B VAE

Un espace dédié pour les candidats

EX
TR
i VAE

Fragernité

Je suis candidat Je suis professionnel de la VAE

Votre expérience
enfin reconnue par
un dipléome

La VAE, ou Validation des Acquis de I'Expérience, est la troisiéme

voie d'accés a un dipléme en France depuis 2002.

Vous souhaitez :

- Faire reconnaitre vos expériences

- Préparer une reconversion professionnelle
2 Obtenir un meilleur salaire
N

Faire évoluer votre carriére

Espace professionnel B Espace candidat @

Accompagnant
Educatif et Social

(0E)TISF
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%{%{:;IERNEMENT *VAE
Un espace dédié pour les candidats

 Création de compte
e Sélection de la certification visée
. Envoi de la candidature a ’AAP choisi

 Validation du parcours proposé par
I’AAP

VAE DEMARREE LE 20/02/2023
Employé de Service -
Titre professionnel

Choix du dipléme

Vos expériences

Aide a domicile
Entre1 et 3 ans

Ajouter une expérience

Votre référent

Il vous guide tout au long du

parcours

Choisir un référent

Envoi de votre candidature

reva2@iperia.eu

M avenye 4
59000 Lijje

revaz@ac—lille.fr

€ Dunkerqye
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GOUVERNEMENT
Liberté
[ VAE

Un espace dédié pour les Architectes accompagnateur de parcours

Gestion du compte établissement

[ ] Ajout de Consei”ers (é Venir) Toutes les candidatures actives 5 Espace pro architecte de parcours

(28)

En tant qu‘architecte de parcours, vous pouvez gérer les différentes candidatures

[ ] POSSi b i I ité d e d ésa Ctive r SO n l Candidatures prise en charge (1) des usagers dans le cadre de leur projet professionnel
compte durant les périodes de —_—
fermeture (fin d’annee)

Parcours confirmés par le Toutes les candidatures actives
candidat (1)

j ch ar da e candida S atior; ‘mation ¢
Demandede financerents Rechercher par date de candidature, certification et information de contact m

envoyés

L Exporter un CSV des candidatures
Toutes les candidatures

abandonnées

Suivi des candidatures individuelles parcours envoyes

* Construction et suivi du parcours R o

VA E :dministration des architectes Candidature envoyée le 02/04/23
e parcours Accéder a la candidature
. . . 7
* Gestion de la recevabilité

hd G eSti 0 n d u fi n a n Ce m e nt d u Nicolas SALEMO Auvergne-Rhéne Alpes (63)
pa rco u rS Candidature envoyée le 12/12/22

Titre a finalité professionnelle Assistant maternelle/Garde d’enfants

Titre a finalité professionnelle Assistant maternelle/Garde d’enfants
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GOUVERNEMENT
Liberté
B VAE

Un espace dédié pour les Certificateurs

e Création du compte certificateur {('VAE o dtconmecte

 Notification de la recevabilité Tous les dossiers (28) Dossiers en attente de recevabilité

Dossiers en attente de ) o ) )
de s Rechercher par date de candidature, certification et information de contact
recevabilité (15)

* Acces au portefeuille de ossersrecovsbles (1)
Ce rt i fi Cat i O n S ( é Ve n i r) Dossiers non recevables (2) Titre a finalité professionnelle assistant de vie dépendance

Jonathan DUPONT Allier (03)

, A . . Dossier envoyé le 02/04/23 e s
« Dépbt de documents (a venir) | cceer oy goser |

® Réfé re ntle I S Titre a finalité professionnelle Assistant maternelle/Garde d’enfants

Marie DUPON Val-de-Marne (94)

Accéder au dossier

e Dossiers d’expériences Dossier envoyé le 02/04/23 [ Acotiemu cemes |

e Documents autres

Mention Complémentaire (MC) post CAP - Boulangerie spécialisée

16



France
VAE
Inscription en Choix de 'AAP
ligne sur la selon : zone géo,
plateforme modalités
France VAE pédagogiques,
expertise AAP .....

4

Préparation a
I’entretien jury
PSC1)

informatique)

Envoi du dossier d’expériences l
au certificateur par le candidat

€ € € Paiement de ’'AAP € € €

Immersion professionnelle

Envoi de la candidature a

Parcours France VAE
20 Octobre 2023

Etude de la faisabilité du

| I'Architecte Accompagnateur de projet, Constitution du
Parcours (AAP) choisi par le parcours et réalisation du
candidat | dossier de faisabilité en rdv

Accompagnement

! individuel et/ou collectif

Formations courtes :

- Savoirs de base

- Blocs de compétences

- Formations obligatoires (ex :

- Formations complémentaires (ex :
comment manier I'outil

Organisation
session jury parle
certificateur

o)

avec I'AAP

Mise en place du paicours
d’accompagnem:nt
préconisé par 'AAP : c2!in
besoins du candidat

Accord du
financement

Envoi du dossier de
faisabilité par 'AAP au
certificateur

Admission partielle

e

Entretien jury

-

Admission totale

Réponse du
certificateur : Dossier
recevable

Demande de
financement

Entretien post-jury

T —

Réponse du
certificateur : Dossier
non recevable

Rejet du
financement




GOUVERNEMENT
Lberst
B VAE

Une volonté d’améliorer le service en continu

 Un travail de co-construction des espaces
professionnels avec les publics visés

Ateliers, questionnaires, entretiens...

Espace pro architecte de parcours

En tant qu'architecte de parce
des usagers dans le cadre de leur projet professionnel

Toutes les candidatures actives

Toours, vous pouvez gérer les différentes candidatures
j fessio

7 o .
Le deve oppement de nouvelles e it rfesnnle Asisn
d'édition
Jenathan DUVOEL Martinigue [972)
Candidature envoyée le 02/04/23 -

Administration des architectes

fonctionnalités par itération ... ==

le Assistant

18



EX

GOUVERNEMENT

Libenté France
Eaalité VAE

Fraternité

Statistiques publiques quotidiennes sur le portail au 15

Novembre
Candidats

Nombre de VAE terminées &= Candidatures par région

\ »
6 15 230 o iy

] ] ) ® 2308-3975
Durée moyenne VAE (en Candidatures actives ® 5638
mois) & ® 9785+ ”

Répartition des candidatures par certifications choisies Répartition par certifications / table
Certification Nombre candidatures
Diplome d'Etat Educateur spécialisé - DEES 2728 I
@ Dipléme d'Etat Educateur spécialisé - D... Diplome d'Etat Aide soignant - DEAS 1774 w—
® Dibls , . X )
D!pl?me dlEtat Alde'solgn:ant DEAS CAP Accompagnant éducatif petite enfance - AEPE 1356 s
@ Dipldme d'Etat Moniteur éducateur - D...
® CAP Accompagnant éducatif petite enf... Diplame d'Etat Moniteur éducateur - DEME 1250 emmm
Diplome d'Etat Accompagnant éducatif ...
[ ] Diplc“:me d'Etat Auxiliaire de puéricultu... Diplome d'Etat Accompagnant éducatif et social - DEAES 1171 o
® BTS Management commercial opératio...
. . . . Diplome d'Etat Auxiliaire de puériculture - DEAP 934 =
Titre professionnel Assistant de vie aux...
® Autre BTS Management commercial opérationnel - MCO 681 ==
Titre professionnel Assistant de vie aux familles - ADVF 619 =B

Source: https://metabase.vae.gouv.fr/public/dashboard/951df0e6-757d-4491-928e-2cd2d6beafec
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GOUVERNEMENT
Liberté F rO n C e
[ VAE

Statistiques publiques quotidiennes sur le portail au 15
Novembre

Architectes Accompagnateurs de Parcours

NB Architecte accompagnateur de parcours par filiéres Architecte accompagnateur de parcours par typologies Délai moyen de prise en charge des candidatures

“ 48 heures
200
>
a 150
5 100 @ expertF'lllere
z ® generaliste 467 96 heure
0 @ expertBranche TOTAL

® expertBranche...

50 heures ’
0 heures

120 heures

Source: https://metabase.vae.gouv.fr/public/dashboard/951df0e6-757d-4491-928e-2cd2d6beafec 20



%oééjysRNEMENT *VAE
Un calendrier de déploiement progressif

 Le Décret est validé et a démarré sa phase de concertation ( CNNCEFP-
CNESER-CNIL). De maniere concomitante, départ pour le Conseil d’ETAT.
Retour estimé mi-janvier.

e Publication de plusieurs arrétés: Création du GIP, Fonctionnement des AAP(
droits et obligations), Fixation du montant des Prises en charge, Liste des
certifications qui rentrent en 2024.

e Assemblée constitutive du GIP

* Avril 24: fin de la préfiguration. Ouverture du Service Public

21
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Les modalites d’application




PREFETE Direction régionale
DE LA REGION  de I'économie, de I'emploi,

Bl Nouvelle VAE

Egalité

Fraternité

Coté bénéficiaires Coteé parcours VAE CoOté des acteurs et
et financement du suivi de la VAE

» Allegement des conditions
d’acces

Financement possible des frais Portail numérique

» Parcours VAE possible sur bloc
de certification, tout comme sur
certification compléte

« Création d’un service public
de VAE (GIP)

* Augmentation de la durée du
congé de VAE

Accompagnement tout au long
du parcours

Expérimentation via un contrat
de professionnalisation dédié

- r
» Via Compeétences
\' CARIF OREFAUVERGNE-RHONE-ALPES
Etat - Région - Partenaires Sociaux



PREFETE Direction régionale
DE LA REGION  del'économie, de I'emploi,

B Du coté certificateur

Egalité
Fratermité

Possibilite d’acquérir un bloc de compeétences

L'objet des actions de VAE est élargi. Dans le but d’'un accés a une VAE partielle, ces actions pourront
permettre d’acquérir un bloc de compétences d’une certification (art. L6313-5 du Code du travail modifié).

Jury de VAE

Les dispositions législatives du Code de I'éducation sur la composition et le fonctionnement du jury de
VAE sont supprimées.

Le principe du jury est repris dans le Code du travail. Un décret déterminera de nouvelles modalités de
fonctionnement (art. L6412-3 du Code du travail modifi€).

* Des certificateurs qui s’organisent pour étre au RDV mais doivent le faire dans le
souci de garder une fluidité des parcours pendant la phase de préfiguration.

« Exemple des titres professionnels et de la procédure ad hoc transitoire mise

en place sous démarches simplifiées. + Via Compétences

N
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Les démarches collectives
de VAE




La plateforme des certificateurs VAE
en Auvergne-Rhone-Alpes

Une organisation au service des projets
collectifs de VAE depuis 2009

awoon  SEEEmzee  Avec le soutien de la DREETS Auvergne Rhone Alpes

s PLAT ER O RME
= certificateurs




Les certificateurs membres de la plateforme

~=P Publics : AFPA, DREETS, DRAAF, DAVA des académies de Clermont, Lyon et
Grenoble, Universités £22 PLATEFORME

&z certificateurs
~=) Privés : CNAM, CMA, Alliance des grandes écoles Auvergne-Rhone-Alpes

Une offre de service pour les porteurs de projets

* Lingénierie de projet VAE,

e L'assistance au porteur de projet dans la mise en place des conditions de réussite,

* Le conseil aux choix de la(les) certification(s),

e Le soutien des candidats tout au long du parcours,

e Lanalyse post-jury VAE,

* Llaccompagnement meéthodologique des candidats a la rédaction du livret de
validation et a la présentation devant le jury est assuré par le prestataire choisi par le
candidat (si le financement releve du droit commun) ou par le donneur d’ordre.




Quelques projets

Période de mise Chef de projet

Public cible Prestations plateforme

en ceuvre plateforme

Embarquez vers I'emploi ELYCOOP 2021 Jeunes actifs entre 18 et 30 ans désirant - Ciblage des certifications DAVA de Lyon
(Rhone, Nord-Isere, Isere 2022-2023 faire reconnaitre leur expérience par une 34 bénéficiaires

Rhodanienne, Biévre terres certification

froides)

Expérience sans frontiéres GIPAL — DAVA 2021-2022 Primo arrivants en situation réguliere - Ciblage des certifications DAVA de LYON
Projet national déployé sur de Lyon 2023-2024 désirant s’installer durablement en 78 parcours pour 'académie de

Ain, Rhone, Loire France Lyon,

dont 30 concernent la VAE

Projet Collectif SIAE (Dréme Collectif Emploi 2023-2024 Salariés en parcours d’insertion qui - Entretiens (exploration et DAVA de
Ardeche) Solidaire bénéficient d’'un accompagnement par un restitution) GRENOBLE
conseiller en insertion professionnelle. - Ciblage des certifications
- Assistance renforcée
15 bénéficiaires prévus




Quel avenir avec la réforme ?

Des changements annoncés qui vont fortement modifier le paysage de la VAE

* Notre offre devra étre adaptée au nouveau contexte

Une articulation sera a construire entre tous les acteurs — dont les AAP

Mais une volonté réaffirmée par tous les membres de continuer a
accompagner les porteurs de projet et contribuer au développement et a la
mise en ceuvre des projets collectifs de VAE sur la Région Auvergne Rhone

Alpes
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Les financements de la
\V/A\ =




 Financement de la VAE

EEEEEEEEEEEEEEEEE

 par Transitions Pro

Auvergne
PRU Rhdne-Alpes




Quelles sont les modalités de prise en charge de la VAE par Transitions Pro ?

Tous les salariés du secteur PRIVE sont
éligibles a cette prise en charge, quels
que soient leurs contrats (CDI, CDD,
intermittents, intérimaires).

Toutefois, pour les CDD, intermittents et
intérimaires, la demande de financement
doit intervenir dans les 12 mois suivant le
dernier contrat de travail.

COMMENT ET A QUELLE HAUTEUR ?

La VAE se déroule en 3 étapes confiés a des organismes
accompagnateurs :

- Larecevabilité
- L'accompagnement
- L'examen/ le jury d'évaluation

La conférence Certif’Pro du 5 juin 2022 a acté que les 3

étapes de la VAE sont prises en charge forfaitairement par
le réseau Transitions Pro a hauteur degm

Le remboursement se réalise de maniéere forfaitaire et non au
prorata de 'accompagnement réalisé.

> Pas de condition d'ancienneté dans I'entreprise pour I'acces au financement
Dans le cadre d'une VAE, la rémunération du salarié n'est pas prise en charge par

Transitions Pro.



Déroulement pour le dépot d'un dossier VAE auprés de Transitions Pro

COMMENT CA MARCHE ?

Le salarié créé son espace personnel sur le site
www.transitionspro-ara.fr

Il complete son dossier de demande de financement en ligne
rubrique « Dispositif VAE » en veillant a respecter le calendrier des
commissions techniques d’instruction (1 commission par mois).

Son dossier est examiné par une Commission technique d'Instruction
qui décidera de la prise en charge ou non de sa demande



http://www.transitionspro-ara.fr/

PRE-REQUIS

( Salariés du )

secteur PRIVE

(CDI, CDD,
intérimaire ou

\ intermittent J

a , )
Organisme
accompagnateur
certifie QUALIOPI
VAE
\_ _J
a )
Formation
inscrite et active
au RNCP
\_ _J

PASSAGE DU

DOSSIER EN
COMMISSION

—
( Transitions \

Pro valide ou
non le
financement
de lademande

\ de VAE J

Les étapes

RECEVABILITE

-

-

Etude de larecevabilité
(par l'organisme évaluateur)

~

J

Sinonrecevable

Fin du parcours
VAE

Transitions Pro rembourse
les 200€ derecevabilité

a

recevabilité

réception de [avis

de

et dune facture

(que la demande soit recevable
ounon)

ACCOMPAGNEMENT /

JURY

Accompagnement Inscription &
par 'organisme lexamen
Accompagnateur
Sirecevable Versement des 1800 €

conditionné  par  une
attestation d’inscription a
I'examen et une facture




VAE et Ingénierie de Parcours :
« priorité 6 » pour les dossiers PTP (Projet de Transition Professionnelle)

LES CONDITIONS DE DECLENCHEMENT D'UN POINT DE PRIORITE :

o  Pourun parcours VAE/PTP en paralléele :

»  Choix d'une formation decoupee en blocs de compeétences

»  Etre accompagné pour sa VAE et formé par le méme organisme de formation
® Pour un parcours VAE/PTP différé :

»  Laréduction d'un parcours de formation grace ala VAE » individualisation du parcours avec une
optimisation des colts de prise en charge dans le cadre d'un PTP.
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Zoom sur la VAE
Inverseée




La loi n°® 2022-1598 du 21 décembre
2022 prévoit I'expérimentation

- Qu,eSt_Ce que Ia. VAE InverSée ? pendant trois ans du ler mars 2023

au 28 février 2026

Méthode de formation innovante
qui permet aux apprenants d’obtenir
une certification professionnelle en
démontrant leurs compétences grace
a leur expérience professionnelle

Contrat de professionnalisation
associant des actions permettant une
VAE

v Parcours de formation en
situation de travail via PAFEST

Objectif : rapprocher les entreprises
avec un public eloigneé de I'emploi et
de la formation

v' Reconnaissance par une
certification professionnelle

<~ Via Compétences

CARIF OREF AUVERGNE-RHONE-ALPES
Etat - Région - Partenaires Sociaux



Contrat de professionnalisation

Compétences acquises Compétences a acqueérir

\ 4 \ 4

.

.

Oral jury VAE

¥

Certification




L'arrété du 26 juin 2023 fixe le cahier des charges précisant
la mise en ceuvre opérationnelle de I'expérimentation :

Validation d’un
projet par le
Ministere

Soumission d'un
projet par un porteur
Grille d'analyse de la
pertinence du projet
détaillée dans I'arrété
Information des
projets validés aux
OPCO

#lopcodelacohésionsocialke

Identification des
candidats

Ingenierie de
parcours
Transmission du Cerfa
Contrat de Pro a
I'OPCO de
I'employeur
Financement de ce
dernier selon critéres
de prise en charge

Mise en ceuvre
et suivi des
contrats

Association de toutes
les modalités
pedagogiques
possible, d'expérience
en entreprise et
d'accompagnement a
la VAE

Ajustement du
parcours possible a
tout moment

Mise en place d'un
tableau de bord de
suivi par la DGEFP
tout au long de
I'expérimentation
Rapport d'evaluation
remis au parlement
fin aodt 2025 au plus
tard.

@ uniformation




B Quel financement de la VAE inversée ?

L'experimentation est limitée a 5 000 parcours.

Chacun des parcours sera finance par 'OPCO, sur la base d’un
montant annuel modulable selon chaque parcours - mais ne
pouvant pas excéder 9 000 € par an - integralement refinancé au

titre de la péréequation, et couvrant :

* Frais de conception des parcours

« Codts pédagogique

« Frais liés a 'accompagnement VAE a chaque étape

« Frais annexes (hébergement, restauration et transport)
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Pour aller plus loin

i @umign @i = e NP ERE D

Coté Furmations jesuis v Jeveux v Jerecherche ¥ C\,o Via Compétences

—
Tout savoir surla
en Auvergne-Rhone-Alpes

WEBINAR

Le Contrat
d’Engagement Jeune,
6 mois apres ...

Autres actualités LES PROCHAINS
EVENEMENTS DE LAGENDA

B Via Competences recrute pisIeurs chargé(e]s oe mission

Rubrigue « Je veux valoriser mon expérience» Rubrique « La VAE »

www.coteformations.fr www.via-competences.fr

+ Via Compétences

(}ARIF OREF AUVERGNE-RHONE-ALPES
Etat - Région - Partenaires Sociaux

N



https://www.coteformations.fr/je-veux/valoriser-mon-experience/la-vae-vous-revele

- Les ressources de Via Compeétences sur la VAE

X

Des outils

Des publications

Certif AURA
» Répertoire des CEP

En auto formation Chiffres clés de la VAE

Guide pour conduire un projet
collectif de VAE

Références partagées des
services info-conseil en VAE dans
le cadre du CEP en AURA

» Des webinars sur les pratiques des
valideurs

 Contacts des valideurs

 Des actions de formation a distance
et/ou en présentiel
« L’'accompagnement VAE »

Des supports méthodologiques
pour informer, conseiller,
accompagner.

- r
» Via Compeétences
\' CARIF OREFAUVERGNE-RHONE-ALPES
Etat - Région - Partenaires Sociaux



Bl Un service a votre disposition

de13h30 a14h

Les jeudis de la VAE

Professionnels, venez /

poser toutes vos

questions surla

VAE a nos experts ! e
Q)

Validation des quI expérien

¢+ Via Compétences
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Merci d’avoir suivi ce webinar

Laissez-nous un avis 53
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