Présentation du
projet
Professionnels de la formation,

faites reconnaitre vos
compeétences !
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01 - La présentation du projet collectif de VAE : les objectifs, les étapes
et les certifications visées

02 - Le déroulement opérationnel du projet
03 — La place de ’employeur dans le projet

04 — Temps de questions / réponses
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Rappel sur le dispositif
de la VAE

EN
PREFET _
DE LA REGION
AUVERGNE-
RHONE-ALPES
Liberté

Egalité

Fraternité

Etat - Région - Partenaires Sociaux

ﬂ + Via Compétences
'U'ae m" N CARIF OREF AUVERGNE-RHO -.;vxLPES



INVESTIR
DANS VOS
COMPETENCES

- Les principes
La Validation des Acquis de ’Expérience ?

Droit individuel créé en 2002 qui permet d'obtenir l'intégralité ou une partie
d'une certification professionnelle grace a son expérience professionnelle

Gl
.

1 an d’expérience Accessible aux salariés, non
professionnelle continue salariés, demandeurs d’emploi,
ou non, soit 1607 heures bénévoles et aux élus

Certifications Blocs de compétences
enregistrées au RNCP acquis a vie

.+ Via Compétences
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INVESTIR
DANS VOS
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- Les étapes de la VAE pour le candidat

Depbt de la Reédaction

Information Choix du candidature du dossier Résultats et

et consell dipldme et 0!
recevabilité validation

post-jury
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INVESTIR
DANS VOS
COMPETENCES

- La démarche VAE ...

Un projet collectif
de VAE

Répondre a un objectif
/lenjeu RH spécifique

Construire un projet
sur-mesure

,» Via Compétences
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Présentation du projet
collectif de VAE
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INVESTIR
DANS VOS
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- Un projet collectif de VAE

» Porté par Via Compétences

« Une commande de la DREETS dans le cadre du PIC
(Plan d’Investissement dans les Compétences) axe 3 (innovation)

 En Auvergne Rhéne-Alpes

* Avec les partenaires
— Les financeurs
— Les branches professionnelles
— La Plateforme régionale des certificateurs & les certificateurs
— La communauté « employeurs et candidats »
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Objectifs
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INVESTIR
DANS VOS
COMPETENCES

- Les objectifs du projet

= Certifier 60 professionnels du développement
des compétences

= Faciliter, accélérer I'intégration de la VAE (et autres pratiques) dans
les OF

= Quvrir une réflexion sur I’évolution des compétences, des emplois
et des certifications du secteur
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Les partenaires
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S\ INVESTIR

- Les partenaires du projet 9 D OMPETENCES

Les financeurs Les branches professionnelles

AKTO Atlas

les acteurs de\) Sunofdes .

la ccmpétency / ‘ SYNDICAT NATIONAL

DES ORGAMISMES DE FORMATION
' SYCFI

Syndicat des

N . . - " ndipendants
\b uniformation @
]

pole emploi

Les candidats et
Les certificateurs / valideurs leurs employeurs/Pole Emploi

‘ =
i EX MINISTERE

MINISTERE REGION ACADEMIQUE DE LUENSEIGNEMENT
DU TRAVAIL, AUVERGNE- SUPERIEUR,

DE L'EMPLOI RHONE-ALPES DE LA RECHERCHE
ET DE L'INSERTION el ET DE LINNOVATION
Libemsd Egalité Libertd

Egali Fraternité Hgalité
Fraternité Fraternité

le cham Afpa.

Nouvelle-Aquitaine
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Cadre general
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y U INVESTIR
. ! DANS VOS
- Cadre général s ) CoMPErENCES

» Des salariés
= Des agents des services publics

Un panel de 60 candidats a la = Des indépendants
~ VAE, professionnels du = Des demandeurs d’emplois
developpement des compeétences = ... Qui vont constituer des cohortes
-

.y ©

Un parcours d’un Une prestation de 3000€

an sur 2022 et 2023 Prise en charge globale des colts
selon les statuts

.+ Via Compétences
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Les certifications
visees
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INVESTIR
DANS VOS
COMPETENCES

Les 8 certifications ciblées™

(Découvrez chaque fiche RNCP-référentiel de compétences en cliquant
sur l'intitulé de la certification)

_ Niveau BAC (4) Niveau B+2 (5) Niveau B+3 (6) Niveau B+5 (7)

EN
MINISTERE
DU TRAVAIL, TP Formateur
DE L'EMPLOI Professionnel d’Adultes
ET DE L'INSERTION -
Liberté
Faalité
B TP Conseiller en

Insertion Professionnelle

_4D) ZT))
Licence Formation

EXx d’adultes
MINISTERE
SDSPLEE{TESS;GNEMENT Master Conseil,
DE LA RECHERCHE Intervention en dévt des
ET DE L'INNOVATION cptces

Liberté
Egalité
Frarernité

¢ Via Compétences
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https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/34336/
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/403/
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/247/
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/24465/
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/31849/
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/36210/
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/31854/

Le déroulement opérationnel
du projet
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INVESTIR
DANS VOS
COMPETENCES

- Se repérer dans les étapes de la VAE
de notre projet

Dépbt de la Rédaction

Choix du candidature du dossier Résultats et

Information

et consell

diplédme et de
recevabilité validation

post-jury

INFORMATION | | GUIDANCE |

¢ Via Compétences
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- Des repéres temporels

INFORMATION

RECEVABILITE VAE

GUIDANCE

JURY VAE

INVESTIR
DANS VOS
COMPETENCES

Depuis janvier 2021

A partir d’avril 2022

A partir de juin 2022

A partir du printemps 2023

.+ Via Compétences
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INVESTIR
DANS VOS
COMPETENCES

- Un parcours en moyenne d’un an

Le candidat réalisera :

= Une période « d’embarquement »
(5 heures : temps collectifs et individuels sur 4 a 6 semaines en distanciel)

= Une période « de guidance »
(19 Heures : temps collectifs et individuels sur 6 a 10 mois en distanciel)

= Attention : Temps de travail PERSONNEL indispensable
de 80 a 250 heures

Il sera en lien avec un référent de parcours tout au long de
votre démarche

Il avancera en cohorte de 6 a 12 candidats

§
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Embarquement
& Guidance
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- INNOVONS ! Le service « EMBARQUEMENT »

<

\

)

INVESTIR
DANS VOS
COMPETENCES

Faciliter ’'engagement dans le parcours de VAE

Ce qui existe déja :
Se prononcer sur la recevabilité de la demande de VAE

Services en +:

» Se positionner et identifier la certification la plus adaptée au regard des certifications
possibles, de votre experience et de votre projet

* Réunir les conditions de réussite de votre PARCOURS de VAE : Ingénierie VAE/formation
et financiere, diagnostic des besoins d’appuis individualisés

A_d

< Via Compétences
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. S~\ INVESTIR
I INNOVONS ! Le service « GUIDANCE »

Optimiser les conditions de réussite de la VAE et soutenir
I’engagement jusqu’au bout du parcours de VAE

Ce qui existe déja :

« Accompagner la rédaction du dossier de validation

» Préparer la mise en situation professionnelle, le cas échéant
* Préparer la présentation devant le jury de VAE

Services en +
* |dentifier les attendus du certificateur et le déroulement de la validation

* |dentifier les compétences utiles a la démarche de VAE : organisation, utilisation des
NTIC, formalisation de I'écrit, prise de parole...

» Créer et apporter une émulation collective
* Analyser le vécu de la situation de validation et ses resultats

¢ Via Compétences
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Moockie
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- Ensemble, vous serez!

Les essentiels :

- Une plateforme a distance dédiée a tous les
candidats du projet collectif de VAE

- Un forum sur lequel ils peuvent échanger
ENSEMBLE entre cohorte et/ou avec leur
référent de parcours

- Un seul espace ou ils ont accés aux documents
pour leur démarche VAE

INVESTIR
DANS VOS
COMPETENCES

r

Projet collectif VAE - espace réservé

- 14
+ Via Competences
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La place de votre
employeur
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Jll VAE : L’employeur en action

INFORMATION

RECEVABILITE VAE

GUIDANCE

JURY VAE

Animation réflexive sur

I'expérience de la VAE

INVESTIR
DANS VOS
COMPETENCES

Mobilise les salariés au sein de sa structure

Effectue, les demandes de financements +
congé de VAE

Encourage, soutient, mobilise 'encadrement
de proximité, alloue des moyens (temps,
logistique)

Temps d’analyse réflexive sur le vécu de la
démarche et ses impacts

Peut siéger en tant que JURY VAE

.+ Via Compétences
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%

Je suis interesseé
par ce projet...




- Engagez-vous !

U U =

Co-signature + envoi de la
charte d’engagement a Via
Compétences

Décision d’intégrer le
projet collectif de VAE

RESERVEZ VOTRE PLACE ET PRENEZ LE DEPART !

GUIDANCE
EMBARQUEMENT

A partir de juin

2022 A partir d’avril 2022

Spmys\ INVESTIR
£ 3 ) bans vos
COMPETENCES

o (s
4y gnd

Le référent de parcours
vous contacte : Début
de 'embarquement

¢ Via Compétences
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https://www.via-competences.fr/medias/fichier/charte-d-engagement-salaries-employeurs-projet-pic-vae-of-avril-2022_1651153880182-pdf?INLINE=FALSE
https://www.via-competences.fr/medias/fichier/charte-d-engagement-independants-projet-pic-vae-of-avril-2022_1651153899943-pdf?INLINE=FALSE

Questions / réponses
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Pour plus

d’informations
candidats et/ou employeurs

Contactez-nous

par mail

INVESTIR
DANS VOS
COMPETENCES

vae@yvia-competences.fr

+ Via Compétences
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Merci pour

INVESTIR
DANS VOS
COMPETENCES

votre attention!

lfc‘uf

£s PLATEFORME
#z certificateurs

A 4
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VIVEZ LEXPERIENCE

 9DELAVAE!®

Engagez-vous ensemble dans une démarche de VAE
concue pour vous, comme un “voyage organise”
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